Str. George Barifu, nr, 5-7

550178 Sibiu - Roménia
C.F.: 4308917

Tel.: +40 269 210 551
Fax: +40 269 215 775

ASTRA ==

SIBIU astra@bjastrasibiv.fo

woerean  BIBLIOTECA JUDETEANA

SIBIU

ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotararii nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice Biblioteca Judeteand ASTRA Sibiu
organizeazi concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi vacante:

* 1 post Sef Serviciu II- Serviciul Administrativ Coordonare Dezvoltare

* 1 post Sef Birou II — Birou Marketing Evenimente

Conditii generale valabile pentru posturile scoase la concurs:

Poate participa la concurs orice persoani care indeplineste urmitoarele conditii:
a) are cetdfenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris s1 vorbit;
¢) are vérsta minima reglementati de prevederile legale (cel putin 18 ani impliniti);
d) are capacitate deplina de exercitiu;
€) are o stare de sanitate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, dovedits prin
adeverinta medicali eliberata de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate, prin care
se atestd cd este aptd medical pentru exercitarea functiei;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea.
nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantii a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nafional de Date Genetice J udiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice pe care trebuie si le indeplineasci persoanele care participa la concursul
pentru ocuparea postului vacant de Sef Serviciu II- Serviciul Administrativ Coordonare
Dezvoltare sunt stabilite pe baza figei postului. dupa cum urmeazi:



* conditii de studii: studii superioare absolvite cu diploma de licents in domeniile:
stiinfe economice, juridice, administrative, ingineresti

* vechime in muncd minim 3 ani
* experientd manageriald dovediti
@

cunosterea i utilizarea programelor MS Office, internet, baze de date

* competente digitale

Conditii specifice pe care trebuie si le indeplineasca persoanele care participa la concursul
pentru ocuparea postului vacant de Sef Birou - Birou Marketing Evenimente sunt stabilite

pe baza fisei postului. dupd cum urmeaza:

* conditii de studii: studii superioare finalizate absolvite c
domeniile: litere, jurnalism, comunicare si relatii publice,

marketing, management cultural

® vechime in specialitatea studiilor minim 5 ani
experientd de minim 3 ani in marketing/comunicare/ promovare/ jurnalism
/publicitate/ media probate prin prezentarea unui portofoliu de evenimente

® cunostinte solide privind crearea de continut pentru retele sociale

u diploma de licenta in

sociologie,

cunosterea si utilizarea programelor MS Office, navigare internet, baze de date

si sisteme integrate de biblioteci
competente digitale
® cunoasterea unei limbi striine

Calendar de desfisurare a concursurilor de Sef Birou si Sef Serviciu

Data limitd de depunere a dosarelor 30 mai 2023 ora 15,00
Selectia dosarelor de concurs 06 iunie 2023 ora 15,00
Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor de | 07 iunie 2023 ora 15,00
concurs

Depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor de | 08 iunie 2023 ora 15,00
concurs

Afisarea rezultatelor finale in urma solutiondrii | 09 iunie 2023 ora 15,00
contestatiilor

Desfasurarea probei scrise 12 iunie 2023 ora 10,00
Afisarea rezultatelor in urma probei scrise 13 iunie 2023 ora 15,00
Depunerea contestatiilor in urma probei scrise 14 iunie 2023 ora 15,00
Afigarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor | 15 junie 2023 ora 15,00
Desfégurarea probei de interviu 16 iunie 2023 ora 10,00
Afigarea rezultatelor in urma interviului 19 iunie 2023 ora 15,00
Depunerea contestatiilor in urma interviului 20 iunie 2023 ora 15,00
Afisarea rezultatelor finale in urma solutiondrii | 21 junie 2023 ora 15,00
contestatiilor

Afisarea rezultatelor finale ale concursului 22 iunie 2023 ora 15,00

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuriirii acestora

Proba scrisi

® 12 iunie 2023 orele 10.00 la sediul Biblio

Proba de interviu

tecii Judetene ASTRA Sibiu

* 16iunie 2023 orele 10.00 la sediul Bibliotecij Judetene ASTRA Sibiu
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si interviu, dupi caz,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data




afigdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si
a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs adresati conducitoruluj autoritdfii sau institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii
C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume
d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;
e) carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢ nu are antecedente penale care si-
| facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;
g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitafile sanitare abilitate;
h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sinitate sau protectie sociali,
precum §i orice entitate publica sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
1) curriculum vitae

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii. In cazul documentului
prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai tirziu pani la data
desfdsurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la sediul Bibliotecii Judetene ASTRA
Sibiu din Sibiu str. G. Baritiunr. 5 - 7 la Compartimentul Juridic — Resurse umane. Detalii
privind bibliografia de concurs sunt disponibile accesand pagina oficiala https://bjastrasibiu.ro
Alte informatii suplimentare la telefon 0269/21 0551.
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