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Biblioteca Judeteana ASTRA Sibiu -
Traditie, cunoastere si educatie in slujba
comunitatii

Cu o istorie de aproape 165 de ani, Biblioteca Judeteana ASTRA
Sibiu este una dintre cele mai importante institutii culturale din
Romania, un reper al educatiei si al vietii culturale sibiene. Fondata
165 de ani de istorie sub egida Asociatiunii Transilvane pentru Literatura Roméana si
Cultura Poporului Roméan (ASTRA), biblioteca si-a pastrat misiunea
de a promova cultura, lectura si valorile spiritului civic, adaptéandu-
se permanent la nevoile unei societati Th schimbare.

BIBLIOTECA

DETEANA

| ASTRA Reprezentand primul patrimoniu cultural al Asociatiunii, biblioteca
a fost conceputd cu un dublu caracter - stiintific si enciclopedic -,
adreséndu-se atat publicului larg, cét si celui specializat.
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Hub cultural, educational
si social dedicat valorilor
spiritului civic si lecturiiin
Sibiu si Transilvania
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Astazi, Biblioteca ASTRA este un spatiu deschis si incluziv,
un veritabil hub cultural, educational si social, dedicat tuturor
categoriilor de public — de la copii si tineri, pana la adulti si seniori,
indiferent de apartenenta etnica sau culturala. Activitatile sale se
desfasoara cu sprijinul Consiliului Judetean Sibiu, care sustine
initiativele menite sa aduca educatia si cultura mai aproape de
oameni.

Vizitatorii pot descoperi, in spatiile bibliotecii, identitatea culturala
a Sibiului si a Transilvaniei, pot admira panorama orasului de pe
terasa bibliotecii si pot explora Muzeul Asociatiunii ASTRA, care
conserva obiecte cu valoare istorica si documentara. Utilizatorii au
la dispozitie platformele digitale ale institutiei — Catalogul online,
Cloud Library si Depozitul Digital —, iar cele cinci filiale extind
accesul la servicii in cartierele Sibiului si in Cisnadie.

Directiile majore de actiune:

o Dezvoltarea serviciilor de informare si educatie
o Promovarea diversitatii culturale

o Sustinerea invatarii continue

» Valorificarea patrimoniului digital
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Spatiu al cunoasterii unde traditia
romaneasca se impleteste cu
inovatia pentru o societate sibiana
educata si solidara
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Programe reprezentative:

o ,Cartile ASTRA” —1intalniri culturale, lansari si prezentari de
carte

e ,Maratonul lectura” si ,Bibliovacanta” - initiative dedicate
copiilor

 ,ASTRA adolescent” - program estival dedicat dezvoltarii
adolescentilor

e ,Conferintele ASTRA” — dezbateri pe teme culturale si istorice
de interes si actualitate in societate

» ,Sibiu, orasul copiilor” — program educativ despre istoria,
cultura si traditiile locale

e ,Voluntar bibliotecar” — o echipa dedicata de peste 200 de
voluntari

e ,Scoala de vara ASTRA” —initiativa de formare profesionald in
domeniul stiintelor, informarii si documentarii

» Programe educationale realizate de American Corner Sibiu, Th
parteneriat cu Ambasada SUA in Romania

e Programe de incluziune sociald si multiculturalitate

e Proiecte editoriale (,ASTRE”, ,ASTRA. ACTA Bibliothecae”)
si programe de digitalizare si dezvoltare a platformelor
electronice

Prin toate aceste directii, Biblioteca ASTRA contribuie la formarea
unei comunitati active, educate si solidare. Este un spatiu al
dialogului intre generatii si culturi, unde traditia se impleteste
armonios cu inovatia, ramanand un reper al cunoasterii, educatiei
si identitatii culturale sibiene si romanesti.

Biblioteca Judeteana ASTRA Sibiu este prezentd pe platforma
Wikipedia:

https://ro.wikipedia.org/wiki/Biblioteca_Judeteana_ASTRA_Sibiu
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Tavala Eniké
Coordonatoare pe judetul Sibiu in Proiectul Libri

Lucreaza la Biblioteca Judeteana ASTRA Sibiu
de 18 ani. Timp de 8 ani a lucrat la serviciul
Catalogare, iar de 4 ani la Relatii cu Publicul, la
Filiala Bélea a bibliotecii.

lubeste foarte mult sa lucreze cu copiii.
Atelierele pe care le organizeaza ii aduc multa
bucurie si o incarca cu energie pozitiva.

lubeste natura si incearca sa le transmita si
copiilor, prin diverse activitati, cat de important
este sa pretuiasca mediul inconjurator.

Este o fire emotiva, sensibila si empatica.

Mihaela Dobrescu

Bibliotecar la Biblioteca Judeteana ASTRA Sibiu
din 01.01.2017

Activitati si responsabilitati principale /
Realizari:

- Relatii cu publicul.

- Organizare/coordonare evenimente, expozitii,
lansari de carte, discutii/dezbateri interactive,
concursuri, etc

- Coordonator voluntari.

- Initiator si coordonator al proiectului ASTRA
ADOLESCENT.

Membru in echipele de implementare a
proiectelor:

- 4x4 PRIETENI (dotarea scolilor din
comunitatile defavorizate cu carte scolard),

- BATALIA CARTILOR (concurs national de
lecturd),

- ASTRA CITITOR CAMPION (concurs judetean
de lectura),

- Maratonul Lecturii (concurs judetean de
lecturd),
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- Ziua Nationala a Lecturii (campanie de
promovare a lecturii in judetul Sibiu),

- Ziua Nationala a Bibliotecarului/ Bibliotecar
pentru o Zi, Nocturna Bibliotecilor,

- Clubul Adolescentilor,

- Fetele Neinfricate, Scoala de Bani din
Biblioteca (curs educatie financiara),

- sesiuni de lectura publica in mediul rural
(Agarbiciu, Rosia, Axente Sever, Casolt, Daia,
Slimnic, etc.

- Scoala ALTFEL, Saptaména VERDE: tururi
copii

- PARTICIPARE la Conferinta Nationala ANBPR
2023, Biblionext, Craiova, 2023.

- organizare expozitii tematice periodice (lunar)
- implicare in proiectul ,Trei culori si-o singura
credinta: romaneascad”, derulat de Consiliul
Judetean Sibiu, Biblioteca ASTRA a donat
peste 10.000 de carti bibliotecilor din Chisinau
si alte cinci raioane din Republica Moldova,
contribuind astfel la consolidarea relatiei
culturale intre cele doua tari.

- Implicare in Campania ,Doneaza o carte noua
pentru viitorul comunitatii in care traiesti!”, 2022

Premii:

2023 - Premiul pentru “Cel mai activ
coordonator de voluntari implicat in programele
pentru tineret”, oferit de Consiliul Judetean
Sibiu si Fundatia BECOME, in cadrul Galei
tineretului Sibian , decembrie 2023.

2023 - Premiul pentru “Cel mai bun proiect de/
pentru tineret extrascolar”, pentru proiectul
ASTRA ADOLESCENT?”, oferit de Consiliul
Judetean Sibiu si Fundatia BECOME, in cadrul
Galei tineretului Sibian, decembrie 2023.

2025 - titlul Bibliotecarul Anului din Roménia,
decernat de ANBPR in cadrul Conferintei
Nationale a Bibliotecilor Publice din Romania,
Oradea 3 octombrie 2025

2025 - Premiul pentru Cel mai bun program/
proiect de biblioteca judeteand, pentru
proiectul ASTRA ADOLESCENT

Competente si aptitudini artistice:

- Autor de carte: Calimanesti intre istorie, mit si
legenda, Sibiu, Editura Armanis, 2018.

- Literatura/poezie — lucrari (poezii) publicate
in volum colectiv, pictura pe sticld/expozitii
colective.

- Spirit de echipa, spirit organizatoric si
relationare interumana.
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Parteneriate locale

Biblioteca
Judeteana
ASTRA Sibiu

Fundatia
Comunitara Sibiu

Institutii/autoritati cu care s-a colaborat/
interactionat pe durata proiectului

Institutia Prefectului Sibiu — doresc sa devina viitori parteneri
Consiliul Judetean Sibiu — doresc s& devina viitori parteneri

Inspectoratul Teritorial de Munca Sibiu — doresc sa devina
viitori parteneri

AJOFM - doresc sa devina viitori parteneri

Inspectoratul Judetean Scolar — doresc sa devina viitori
parteneri

Universitatea Lucian Blaga Sibiu — doresc sa devina viitori
parteneri

A.L.E.G. — doresc sa devina viitori parteneri

Institutul de Cercetare Fagaras — doresc sa devina viitori
parteneri
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Library BRIdges: Promoting
the Integration and Inclusion
of Third Country Nationals
In Europe Through Libraries
and Local Partnership

Bibliotecile ca punti pentru incluziune
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Perioada de implementare:
mai 2024 - aprilie 2026
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Despre proiect

LIBRI - Library Bridges: Promoting the Integration and Inclusion
of Third Country Nationals in Europe Through Libraries and Local

Partnerships este un proiect european care sprijina bibliotecile
publice sd devind actori-cheie in integrarea si incluziunea
cetatenilor proveniti din tari non-UE (TCN), prin parteneriate locale,
strategii adaptate comunitatilor si actiuni sustenabile.

Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana, prin Fondul
pentru Azil, Migratie si Integrare (AMIF 2021-2027), nr. proiect
101140702, apelul AMIF-2023-TF2-AG-CALL.

Parteneriat international

LIBRI este implementat printr-un parteneriat international care
reuneste expertiza din domeniul bibliotecilor, incluziunii sociale,
politicilor publice si dezvoltarii comunitare:

1. Bibliothéques Sans Frontiéres (BSF) - lider de proiect
(Franta), impreuna cu BSF ltalia;

2. Association Nationale des Villes et Territoires Accueillants
(ANVITA) - Franta;

3. Kultdras informacijas sistemu centrs (KISC) - Letonia;

4. European Bureau of Library, Information and Documentation
(EBLIDA) - Olanda;

5. Foundation for the Development of Information Society
(FRSI) - Polonia;

6. Asociatia Comunitatile Viitorului (ACV) — Romania.



LIBRI

LIBRI Tn Romania —

2024 —2026

viziune si obiectiv

In Romania, proiectul LIBRI urmareste consolidarea rolului
bibliotecilor publice ca spatii sigure, deschise si relevante,
care faciliteaza accesul la:

informatie;
educatie;
cultura;

oportunitati de formare;

relatii si conexiuni sociale intre TCN si comunitatile gazda.

Prin LIBRI, bibliotecile devin
punti intre oameni, institutii
si comunitdti.

— K

\'\ _ﬂ
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Etapele-cheie ale
proiectului in Romania

1. Cercetare si cartografiere nationala
. Selectia partenerilor si constituirea retelei locale
. Formare, informare si conectare

. Analiza de nevoi in comunitati

. Maratoane de idei — Hackathoane locale

Strategii locale si planuri de actiune

2
3
4
5. Vizite de studiu
6
7.
8. Sustenabilitate si dezvoltare
9

. Resurse si materiale dezvoltate

10. Vizibilitate si advocacy

11. Etapa finala

1. Cercetare si

cartografiere Proiectul a debutat cu o etapa de cercetare la nivel national,
nationala care a vizat:

e maparea activitatilor existente desfasurate de biblioteci
cu TCN;

« identificarea bunelor practici si a lacunelor;

o intelegerea contextului local si institutional.

Aceasta etapa a creat fundamentul pentru selectia
parteneriatelor locale.
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2. Selectia

partenerilor si In urma unui apel national, au fost selectate si semnate 9
constituirea retelei parteneriate locale, in 9 comunitati din Romania, fiecare
locale

coordonat de o biblioteca publica:

Biblioteca Judeteana ,George Baritiu” Brasov
Biblioteca Metropolitand Bucuresti

Biblioteca Judeteana ,Octavian Goga” Cluj
Biblioteca Municipala Medgidia

Biblioteca Judeteana ,Gh. Asachi” lasi
Biblioteca Judeteana ,G.T. Kirileanu” Neamt
Biblioteca Judeteana ASTRA Sibiu

Biblioteca Judeteana ,|.S. Badescu” Salaj

© ® N o g s w b=

Biblioteca Judeteana , Antim Ivireanul” Valcea

Fiecare bibliotecad a lucrat alaturi de institutii publice, ONG-
uri si alti actori locali relevanti.

3. Formare,

informare si Pe tot parcursul proiectului, partenerii au beneficiat de:
conectare
e sesijuni de formare si informare;

o intalniri online recurente (o data la doua saptamani);

e schimburi de experienta si sprijin metodologic constant.
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4. Analiza de nevoi
in comunitati

5. Vizite de studiu

6. Maratoane de idei
- Hackathoane
locale

Strategie locala de integrare pentru migranti

in fiecare comunitate a fost realizaté o analiza de nevoi,
utilizand:

e chestionare

o desk research

o focus grupuri

e interviuri cu beneficiari si actori locali.

Rezultatele au stat la baza strategiilor locale.

Pentru schimb de bune practici si invatare experientiald, au
fost organizate:

« vizita de studiu la Constanta, axata pe contextul
migratiei si refugiatilor;

o vizita de studiu la Cluj-Napoca, cu focus pe cooperare
interinstitutionala si rolul bibliotecilor in comunitate.

In septembrie 2025, in cele 9 comunitati au fost organizate
maratoane de idei, care au reunit bibliotecari, parteneri
locali si membri ai comunitatii pentru a genera solutii
concrete dedicate incluziunii TCN.
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8. Sustenabilitate si
dezvoltare Nou3 bibliotecari din Romania au participat la o vizita
internationala de sustenabilitate in Polonia, axata pe:

o fundraising
e Ccomunicare

e advocacy.
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10. Vizibilitate si
advocacy

1. Etapafinala
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Proiectul LIBRI a fost prezentat in cadrul:

o conferintelor si seminariilor internationale;

« intalnirilor de advocacy la nivel local, national si
european;

o comunitatilor de practica dezvoltate online.

Etapa vizeaza:

e coordonarea si supervizarea implementarii activitatilor
din strategiile locale;

e consolidarea impactului si a sustenabilitatii;

e continuarea actiunilor de advocacy.

intalnirea finala a proiectului va avea loc in 27 martie 2026,
la Biblioteca Judeteana ASTRA- Sibiu.
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Sumar, nevaol,
concluzii si
recomandari

in judetul Sibiu, comunitatea de migranti este compusa in principal din cet&teni
ucraineni si persoane din alte tari non-UE. Conform datelor disponibile:

o 202 copii migranti ucraineni sunt inscrisi in scolile din orasul Sibiu

e 20 de copii din alte tari non-UE frecventeaza scolile locale

1.260 de cetateni straini din Nepal locuiesc Tn judetul Sibiu

o 7 refugiati ucraineni sunt inregistrati in baza de date AJOFM

3.214 cetateni ucraineni sunt inregistrati la Serviciul pentru Imigrari al Judetului
Sibiu
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Constatari din focus-grupuri

Pe baza chestionarelor si a intélnirilor focus-grup cu cetateni ucraineni care locuiesc in
Sibiu, au fost identificate urmatoarele puncte-cheie:

» Majoritatea respondentilor provin din regiuni afectate de conflict: Herson, Odesa,
Mikolaiv si estul Ucrainei

o Familiile ucrainene considera Sibiul un loc sigur pentru a locui, iar majoritatea nu
intentioneaza sa se intoarca in Ucraina

o Copiii ucraineni au frecventat anterior o gradinita si o scoala primara unde erau predati
in limba materna, ambele inchise in decembrie 2024

o Sistemul educational roménesc este perceput ca diferit de cel ucrainean, necesitand
sprijin suplimentar pentru integrarea elevilor migranti

« Parintii solicita tabere de vara gratuite si sprijin pentru activitati extracurriculare,
resursele financiare fiind limitate

o Programele After school sunt scumpe, iar lipsa alternativelor accesibile limiteaza
participarea copiilor

o Multi profesori ucraineni nu mai sunt angajati in educatie din cauza inchiderii scolilor,
dar unii continua sa predea voluntar curriculum-ul ucrainean

o Comunitatea arata interes pentru cursuri de limba romana, dar multi considera locatiile
si orele actuale inaccesibile

o Exista nevoia de ateliere creative pentru copii (desen, mestesuguri, lectura)

« Comunitatea ucraineana isi exprima dorinta de a consolida legaturile cu comunitatea
romana, promovand valori si traditii comune
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Strategie locala
de integrare
pentru migranti

Perioada strategiei

Octombrie 2025 - decembrie 2026
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Organizatii, institutii si persoane
responsabile de strategie

Parteneriatul din cadrul proiectului a pornit timid, avand initial doar un partener!

Ulterior, si mai ales datorita evenimentului de tip Hackathon - organizat in luna
septembrie, s-au aratat interesate sa intre in parteneriat mai multe organizatii si institutii.

Principalul rol in construirea strategiei I-a avut Biblioteca Judeteana Sibiu impreuna cu
Fundatia comunitara Sibiu.

Pe masura ce se va incepe derularea activitatilor vom apela la celelalte organizatii si
institutii care s-au aratat interesate, in functie de nevoi.

01 02
Biblioteca Judeteana Fundatia Comunitara
ASTRA Sibiu Sibiu
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Viziunea comunitatii

locale ideale

Prin servicii adaptate, parteneriate si programe, biblioteca contribuie activ la
coeziunea sociala si la construirea unei comunitati mai informate, solidare si
incluzive. Biblioteca Judeteana ASTRA Sibiu, fiind un veritabil hub cultural, Tsi
doreste sa sprijine cetatenii non-UE prin diversificarea si extinderea activitatilor
culturale.
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Analiza SOAR

Puncte Forte

o Colectii valoroase de documente;

» Valorificarea colectiilor prin
intermediul parteneriatelor de
colaborare;

» Activitate stiintifica in dezvoltare;

o Existenta unei edituri, a unei
tipografii;

» Muzeu, spatii expozitionale;

e Cursuri de limbi straine in regim
gratuit;

o Spatii de lectura generoase;
e Personal calificat;

e« Ambient adecvat;

Biblioteca ASTRA a derulat in anul
2024, peste 400 de proiecte si
activitati culturale proprii sau in

colaborare cu parteneri locali, nationali

si internationali.

Printre acestea se numara programe
cu traditie dedicate copiilor si
adolescentilor precum si activitati

destinate populatiei adulte; obiectivele

fiind de valorificare a culturii scrise,
de atragere a publicului spre lectura,
de punere in discutie a unor teme de
actualitate si de stimulare a gandirii
critice.

Strategie locala de integrare pentru migranti

Ce o face unica pe Biblioteca
Judeteana Sibiu?

este prima biblioteca publica a
romanilor din Ardeal;

Dimensiunea si varietatea colectiilor
de carte;

Spatii generoase de care dispune;

Amplasarea sediului in zona centrala
si in principalele cartiere din Sibiu
(filiale);

Clasarea imobilului Corp A ca
monument istoric;

Existenta suportului expozitional
pentru valorificarea colectiilor;

Existenta Centrului de Cercetari
Andrei Otetea;

Extinderea retelei de filiale in judet
(Filiala Cisnadie, inaugurata in anul
2018)

24
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Oportunitati Aspiratii
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Rezultate
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ZONA CHEIE 1 ZONA CHEIE 2

Integrarea migrantilor Accesul migrantilor la spatiile si serviciile
bibliotecii si la libertatea de exprimare
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Obiective strategice si operationale
si planul de activitdti

Activitatile se vor organiza la Biblioteca Judeteana Sibiu impreuna cu partenerii.
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Obiectiv Strategic 1

Sustinerea integrarii migrantilor in societatea locala prin activitati
educationale, culturale si informative desfasurate in cadrul
bibliotecii

Rezultat strategic:

» Consolidarea relatiilor cu membri comunitatii;

e O mai buna cunoastere interculturala.

0S 1.1

Dezvoltarea a cel putin 2 programe interculturale pentru 20 de migranti
OCTOMBRIE - NOIEMBRIE 2025

Plan de activitati

S1: Organizarea de ateliere de lectura si seri de film - octombrie - noiembrie 2025.

0S1.2
Dezvoltarea a cel putin 2 activitati educationale si informative pentru minimum 25 de copii

si tineri migranti

FEBRUARIE - APRILIE 2026

Plan de activitati

S2.0rganizarea unui eveniment de tip ,biblioteca vie” - aprilie 2026;

S3.0rganizarea unor activitati artistice - februarie - martie 2026.
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0S 1.3

Dezvoltarea relatiei cu 5-8 migranti prin co-organizarea unui eveniment impreuna cu
acestia pentru noii veniti in comunitate

DECEMBRIE 2025

Plan de activitati

S4: Organizarea unui eveniment cultural pentru comunitate impreuna cu migrantii -
decembrie 2025.

30
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Obiectiv Strategic 2

Asigurarea accesului la serviciile bibliotecii pentru migranti,
indiferent de statutul lor

Rezultat strategic:

o Accesare serviciilor de biblioteca de catre migranti;

0S 2.1

Dezvoltarea unui sistem care sa elimine barierele administrative la inscriere pentru
migranti

IANUARIE - DECEMBRIE 2026

Plan de activitati

S5: Permiterea inscrierii la biblioteca si a utilizarii serviciilor pana la clarificarea statutului,
in baza documentelor detinute.
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Obiectiv Strategic 3

Promovarea exprimarii identitatii culturale a migrantilor prin acces
la spatii accesibile si sigure in vederea organizarii de evenimente
culturale

Rezultat strategic:

» Consolidarea relatiilor cu membri comunitatii;

e O mai buna cunoastere interculturala.

0S 3.1

Dezvoltarea procesului de socializare intre 10 migranti si 10 membri ai comunitatii in
spatiile bibliotecii

IANUARIE - MAI 2026
Plan de activitati

S6: Organizarea de evenimente de socializare in incinta bibliotecii, pentru migranti si
comunitate, utilizand colectiile de jocuri de socializare ale bibliotecii.

0S 3.2

Cresterea gradului de exprimare a identitatii culturale a 6 migranti prin intermediul artei si
traditiei, intr-un cadru expozitional

MAI 2026

Plan de activitati

S7: Organizarea unei expozitii de arta si traditii pentru migranti in spatiul bibliotecii.



LIBRI 2024 —2026

Rezultate

Rezultatele asteptate reflectd impactul preconizat al implementarii strategiei locale
privind integrarea migrantilor.

O mai bund cunoastere interculturala.
Consolidarea relatiilor cu membri ai comunitatii.

intelegerea mai profundd a modului de a fi al migrantilor; descoperirea de moduri
noi de viata.

O mai bund cunoastere a limbii romane;
Exprimarea abilitatilor artistice si a traditiilor.

Accesarea serviciilor de biblioteca de catre migranti

2 programe interculturale

1 eveniment "Biblioteca vie”

Ateliere artistice

Evenimente culturale si de socializare
1 expozitie

Se estimeaza intre 100-120 de participanti.

33
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Procesul de monitorizare
S| evaluare

Monitorizarea este esentiald pentru ajustarea interventiilor si asigurarea unui impact
real in comunitate.

Liste de inscriere.

Liste de prezenta.

Invitatii.

Afise, materiale promotionale vizuale; comunicat pe pagina bibliotecii
Fotografii

Comunicat post-eveniment

. ©

|
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Activitati derulate
S| feedback

»Empatia este cheia care deschide usa
transformadrii”

» Putini la inceput, mai multi pe parcurs -
asa cresc ideile care conteaza”
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|| | | comunitatile
viitorului

Despre Asociatia
Comunitadtile Viitorului

Asociatia Comunitatile Viitorului este o organizatie non-guvernamentald infiintata in
2022, care actioneaza pentru dezvoltarea comunitatilor informate, unite, incluzive
si prospere, capabile sd raspundd creativ si responsabil schimbarilor sociale,
tehnologice si economice ale prezentului si viitorului.

In perioada 2026-2029, Asociatia Comunitatile Viitorului isi asum& un rol activ in
dezvoltarea competentelor esentiale pentru viitor (abilitati 4.0), prin conceperea
si implementarea unui program national scalabil si a minimum cinci proiecte
educationale dedicate dezvoltarii gandirii critice, comunicarii eficiente, colaborarii,
rezolvarii de probleme, adaptabilitatii la schimbare, reactiei la crize, alfabetizarii
digitale si tehnologice, precum si intelegerii si aplicarii principiilor de sustenabilitate
in comunitati.

Asociatia dezvoltd si consolideaza parteneriate strategice la nivel national si
international, colaboradnd cu organizatii, institutii si initiative relevante pentru a
genera impact pe termen lung si pentru a sustine procese democratice, participative
siincluzive.

Pentru a asigura continuitatea si calitatea interventiilor sale, Asociatia Comunitatile
Viitorului urmareste diversificarea surselor de finantare, dezvoltarea resurselor
umane si consolidarea capacitatii de comunicare si vizibilitate, astfel incat proiectele
sale sa raspunda real nevoilor comunitatilor si sa fie sustenabile in timp.

Prin utilizarea noilor tehnologii, a metodelor inovative de lucru si a colaborarii
intersectoriale, Asociatia Comunitatile Viitorului contribuie la imputernicirea
comunitatilor si a membrilor acestora, sprijinind tranzitia catre un viitor echitabil,
responsabil si rezilient.
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Vd multumesc sincer pentru implicarea, deschiderea si
profesionalismul cu care ati construit, pas cu pas, LIBRI in
comunitatile voastre. Ati acceptat provocdri reale, ati testat idei noi
si ati demonstrat ca biblioteca poate fi un spatiu viu de incluziune,

dialog si sprijin pentru persoanele provenite din tari non-UE.

Pentru mine, acest parcurs a fost si unul de invatare continua:
m-am simtit parte din echipd, am invatat de la voi si am crescut
prin schimbul constant de idei, feedback si solutii. Am adaptat
din mers, impreund, rdspunzand realitatilor din teren, fard a ne
indepdarta de obiectivele proiectului. Sunt recunoscdator pentru
energia si angajamentul vostru si increzdtor ca impactul pe care
I-ati generat va continua dincolo de LIBRI.

Steli Grigore

Am pornit impreuna intr-o céalatorie, cu multe necunoscute, cu mult
entuziasm, dar si cu multd determinare si caldura. Am descoperit
lucrurile impreund, pas cu pas. Va multumesc foarte mult pentru
sprijinul, implicarea si increderea pe care le-ati oferit in proiectul
LIBRI. Prin viziune strategicd, muncd in echipd si parteneriate
solide, ati contribuit in mod real la dezvoltarea serviciilor si la
cresterea impactului vostru in comunitate. Fiecare colaborare a
demonstrat ca rezultatele durabile se construiesc impreund, prin
responsabilitate, dialog si obiective comune. Rolul si importanta
partenerilor bibliotecilor sunt esentiale, iar aportul dumneavoastra
ne motiveaza sd continudm sa construim proiecte relevante,
deschise si valoroase pentru toti.

Elena-Mariana Angheluta
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In multe dintre comunitétile noastre, vocile care vorbesc constant
si coerent despre drepturile omului, incluziune si diversitate sunt
inca prea putine. De multe ori, aceste teme rdmén abstracte sau
marginale, desi ele influenteaza direct calitatea vietii, coeziunea
sociald si increderea dintre oameni. In acest context, bibliotecile
publice au un potential esential de a deveni actori activi ai
schimbarii.

Prin deschiderea accesului la cunoastere, informatie si educatie
pentru toate varstele, precum si prin activitdti culturale relevante,
bibliotecile pot crea spatii sigure de dialog, reflectie si invatare.
Ele pot aduce impreund oameni din medii diferite, pot facilita
intelegerea interculturald si pot incuraja participarea civicé,
contribuind astfel la construirea unor comunitadti mai puternice,
mai deschise si mai solidare.

Bibliotecile implicate in proiectul LIBRI sunt exemple concrete de
bune practici si deschizatoare de drumuri in comunitatile lor. Prin
modul in care isi asuma rolul de spatiu de intélnire si de dezvoltare
sdndtoasd a comunitdtii, aceste biblioteci demonstreazd ca
institutiile culturale pot avea un impact real asupra incluziunii
sociale, dialogului multicultural si respectului pentru drepturile
fundamentale. Investind in biblioteci, investim, de fapt, in
comunitati mai reziliente si mai echitabile.

Claudia Serbanuta
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